ianc£y Réforme Corps ef Carrére 2004

Majoritaire de 2003 a 2006, ALLIANCE Police Nationale
a initié, obtenu et signé la réforme des corps et
carrieres du 17 juin 2004.

— La premiere phase de mise en ceuvre, plan 2004-2008, s’est
achevée comme prévue.

- Aujourd’hui, débute la seconde phase 2009-2012 et nous vous
présentons ci-dessous I|’évolution des revalorisations
indiciaires mise en place le 1¥ janvier 2009 et celles qui se
poursuivront les 1% janviers 2010, 2011 et 2012.

—» A ces revalorisations indiciaires s’ajoutent les mesures
indemnitaires obtenues une fois de plus par ALLIANCE Police

Nationale grace aux protocoles de 2008
o ISSP
0 Allocation de Maitrise
O Prime de Fidélisation
O Prime dite de SGAP (ICSS)
O Revalorisation des 3 premiers échelons de gardiens de la paix...

Avec ALLIANCE
C'est du Pouvoir d’Achat en







